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“La Auditoria Interna es una funcién independiente dentro de la
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AGREGAR VALOR y MEJORAR las operaciones de una organizacion”

Instituto Internacional de Auditoria Interna
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“La auditoria externa opina sobre los estados contables, la interna trabaja
sobre el control interno. Ambas tienen en el sistema de control interno un
campo comun”

Cétedra Auditoria - Facultad de Ciencias Economicas . Universidad

Nacional del Litoral, Santa Fe - Argentina
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INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion nacié en una necesidad del
docente universitario del Area de las asignaturas de auditoria, testigo de las
constantes necesidades de las empresas, de los organismos de control y
supervision, y de la propia evolucion en la profesion del contador en la

especialidad de auditor.

Como participe de ese desequilibrio entre los permanentes
requerimientos en el ambito profesional como auditor, y como promotor del
conocimiento didactico en los futuros profesionales, la necesidad de contar

con un instrumento metodoldgico era inevitable.

Este trabajo demuestra la factibilidad de incorporar un elemento
metodologico para mantener actualizado el desarrollo de las asignaturas
del Area de auditoria con los contenidos mas recientes de la profesion. Los
cambios en el ejercicio de la auditoria se presentan en periodos mas
cortos. Los pronunciamientos de la profesion y los requerimientos de los

organismos de control y supervision auténomos, en Su mayoria
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constitucionalmente, aunados a la jurisprudencia de los Ultimos afos,
sustentan a favor de una metodologia incorporada en los silabos de las

asignaturas.

La metodologia a demostrar requiere la incorporacion de seminarios
de actualizacion, al término de cada unidad de aprendizaje. Los talleres
para las exposiciones de los trabajos en grupo seguiran siendo
indispensables, pero sin su instrumentalizacion silabica con seminarios solo
resuelven en parte el rezago del desarrollo de las asignaturas comparadas

con las megatendencias de la auditoria moderna.

En el Capitulo | esta el marco metodolégico empleado en este trabajo
de investigacion a efectos de garantizar la incorporacion
convencionalmente aceptada de los canones cientificos. Es decir, cualquier
investigador cientifico podra obtener resultados similares, en caso se

actualizara este trabajo.

En el Capitulo Il se encuentra el fundamento tedrico cientifico del
desarrollo de asignaturas en el Area de auditoria. El cual incluye detalles y
dificultades en la ejecucion de estos cursos universitarios, y como se trata
de aplicar, académicamente en las aulas, los avances cada vez mas

vertiginosos obtenidos en el ejercicio profesional de los auditores.
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En el Capitulo 1ll se expone las principales variaciones de la auditoria
tanto en el ambito internacional como en nuestro pais; en el sector privado
y gubernamental; en la auditoria externa e interna; y, en el ambito

profesional y juridico - empresarial.

En el Capitulo IV se presenta los resultados de la investigacion. En él
se expresa la alta exigencia impuesta a los auditores para adaptarse a los
constantes cambios conceptuales y normativos en la profesion. Por ende,
la preparacion de los futuros profesionales permanece rezagada a estas

permanentes variaciones.

En el Capitulo V se concluye en la necesidad de contar con un
elemento académico suficientemente flexible para el desarrollo de las
asignaturas del Area de auditoria para incorporar los acelerados cambios
en el contenido del ejercicio profesional del contador en la especialidad de
auditor. La sugerencia pertinente es la inclusion de seminarios de
actualizacion al término de cada unidad de aprendizaje, los cuales deben
estar incorporados en los silabos de los cursos correspondientes. Estos
seminarios incluyen los nuevos pronunciamientos de la profesion, de los

organismos de control y supervision, y de la jurisprudencia. Los seminarios
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deben acompafarse con talleres simultaneos e interactivos de trabajos
encargados en grupos. La bondad de esta metodologia es su aplicabilidad

para cualquier asignatura y para cualquier Area del conocimiento.
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VARIABILIDAD EN EL CONTENIDO PROFESIONAL Y DESARROL LO

DE LAS ASIGNATURAS EN EL AREA DE AUDITORIA EN UNA

UNIVERSIDAD PARTICULAR DE TACNA

CAPITULO |

MARCO METODOLOGICO

1.1 DETERMINACION DEL PROBLEMA

Las principales asignaturas de Auditoria en la Universidad se
actualizan permanentemente, sin embargo se ven paradojicamente
desfasadas en el transcurso de su desarrollo. Esta dificultad se
presenta a pesar de las modificaciones a los contenidos expuestos en
los Silabos de la Curricula, en cada ciclo académico. Tal
inconveniente imposibilita al estudiante estar actualizado con los
conocimientos requeridos para el ejercicio de la profesion como

auditor, inclusive antes de terminar la actividad académica. El
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estudiante carece del alcance necesario demandado en el mercado
laboral. En tal sentido, existe una formacién desfasada por el
vertiginoso avance de la ciencia de la auditoria en el mundo

empresarial.

El desarrollo de las asignaturas del Area de Auditoria en la
Universidad Privada de Tacha se ve constantemente superado por los
acelerados cambios en los nuevos conceptos originados por el
ejercicio de esta disciplina de la profesion contable. Los Silabos de las
asignaturas del Area de Auditoria en la Universidad Privada de Tacna,
no obstante presentar con énfasis el papel del auditor en el quehacer
de la administracion, son vulnerados contradictoriamente por ese rol,
dada la necesidad de adaptacion permanente y requerida por las

empresas.

El apropiado esfuerzo para desarrollar las asignaturas del
Area de Auditoria en la Universidad Privada de Tacna se ve
sobrepasado por los giros que debe realizar el auditor en el ejercicio
de su profesion a efectos de adaptarse a las nuevas necesidades
empresariales. Las asignaturas del Area de Auditoria en la
Universidad Privada de Tacna contienen un enfoque importante en los

temas referidos a los valores éticos, sin embargo en el ejercicio
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profesional de auditoria en nuestro pais se ha convertido en el

aspecto fundamental a tomar en consideracion.

Entre las causas identificadas generadoras de la problematica
expuesta se encuentra la evolucion de la auditoria experimentada
continuamente por el ejercicio desarrollado por auditores externos e
internos, obligando a su constante actualizacion. Asimismo, a la
auditoria no se le ha estado considerando como ciencia, con certeza,
por las dudas existentes originadas entre los mismos profesionales

especializados.

Otras de las causas es el papel del auditor en el cotidiano
ejercicio de su profesion, el cual cambié desde un investigador de
posibles fraudes hasta su actual rol de asesor empresarial en
aspectos: contables, tributarios, financieros, presupuestarios y de
gestion. Por otro lado, los efectos perjudiciales en entidades y
colectividad peruanas, en la dltima década del siglo XX, en los
aspectos de corrupcion han repercutido en la necesidad de impulsar

temas axioldgicos por los auditores en mayor medida a la usual.

Por lo expuesto, la causa con mayor relacion al problema

planteado se encuentra en la evolucion vertiginosa de la profesion en
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el mundo empresarial, desplegado por auditores externos e internos,

lo cual obliga a su incesante actualizacion.

1.2 FORMULACION DEL PROBLEMA

121

1.2.2

Pregunta

¢En qué medida la variabilidad del contenido profesional
en auditoria influye en el desarrollo de las asignaturas del

Area de Auditoria en la Universidad Privada de Tacna?

Sub Preguntas

a) ¢Qué caracteristicas presenta la variabilidad del

contenido profesional en auditoria?

b) ¢Cual es el grado de desarrollo de las asignaturas
del Area de Auditoria en la Universidad Privada de

Tacna?
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1.3 JUSTIFICACION DEL ESTUDIO

El trabajo desarrollado cubre los principales avances en el
area de la auditoria operativa y financiera en las empresas, e
identifica en qué medida tales avances se pueden asimilar en el
desarrollo de las asignaturas especializadas en la Universidad

Privada de Tacna en el afio 2001.

Este trabajo de investigacion establece de qué manera los
conceptos de la practica del auditor deben rescatarse para su debida
incorporacion en el desarrollo de las asignaturas del Area. Por lo
tanto, constituye de particular utilidad especialmente a los estudiantes

en su capacidad para conocer esta ciencia llamada Auditoria.

En tal sentido, se cubre en primer lugar los aspectos mas
importantes de la auditoria empresarial y la manera de volcarlo
metodologicamente en el desarrollo de las asignaturas, brindando de
esta manera un derrotero en el quehacer universitario. En segundo
lugar, se determina las razones porqué los ultimos avances en la
actividad de la auditoria empresarial no son cubiertos en el desarrollo

de las asignaturas, a pesar de contar con Silabos de la Curricula
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14

actualizados en cada ciclo académico en la Universidad Privada de

Tacna.

Finalmente, la factibilidad del proyecto se sustentdé en el
conocimiento adquirido por el autor en sus veinticinco afios como
auditor interno y externo de empresas, permitiéndole identificar
conceptos de la profesion. Asimismo, la accesibilidad del trabajo se
basa en el ejercicio del autor como docente en el Area de Auditoria,
de la Escuela de Ciencias Contables y Financieras de la Universidad
Privada de Tacna, facilitandole estar en contacto con la tarea

universitaria en general y de la especialidad en particular.

OBJETIVO GENERAL

Determinar el impacto de la variabilidad en el contenido
profesional del auditor en el desarrollo de las asignaturas del Area de

Auditoria en la Universidad Privada de Tacna.
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1.5 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.5.1 Senfalar las caracteristicas presentadas en la variabilidad del

contenido profesional en auditoria.

1.5.2 Establecer el grado de desarrollo en las asignaturas del Area

de Auditoria en la Universidad Privada de Tacna.

1.6 ANTECEDENTES DEL ESTUDIO

Los antecedentes existentes sobre el trabajo de investigacion

son tres:

1.6.1 “Auditoria de Estados Financieros. Teoria y Casos Practicos”,

de Jesus Hidalgo Ortega, en el cual se indica lo siguiente:

“Joven Universitario, no olvides que todo el conocimiento
evoluciona poco a poco. En consecuencia no se desespere

durante su formaciéon académica ... de auditoria, ...".
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“Por lo expresado, se recomienda en primer lugar estudiar
profundamente el curso de AUDITORIA |, para tener una
base solida doctrinaria para proseguir de todo lo que se

estudio...”. t

Este antecedente permite visualizar la aceptacion de la
evolucion de esta ciencia desde el punto de vista teorico y
practico. Su deseo es la actualizacién permanente a través de
la transmision de conocimientos a los estudiantes segun la
curricula en la cual se requieren dos cursos: uno introductorio
o tedrico y otro préactico; sin embargo, esta solucion, de ser
factible, sélo resolveria una de las asignaturas del Area de
Auditoria, Auditoria Financiera, dejando sin solucionar la otra,
Auditoria Operativa. Para el presente trabajo de investigacion,
estas dos asignaturas son las comprendidas en el Area, por

ser las mas difundidas y de mayor importancia.

1

HIDALGO ORTEGA, Jesus. “Auditoria de Estados Financieros: Teoria y Casos Préacticos”. Edit. FECAT.
Lima, 1997. P. 8.
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1.6.2 “Gerencia y Desarrollo Curricular en el Colegio Secundario
Coronel Ladislao Espinar de la Provincia de Espinar, Cusco”,

de Matilde Taco Llave, en el cual se menciona lo siguiente:

El curriculo “es un conjunto de experiencias previstas, vividas
por ciertos educandos en un contexto social, determinado y

orientado a dinamizar su desarrollo integral”.

“El curriculo debe ser planificado teniendo en cuenta las
caracteristicas de los alumnos a quienes habra de servir. Es
posible realizar un largo trabajo preliminar de recoleccion de
materiales y planificacion de actividades; en todos los casos,
los planes finales soélo pueden elaborarse después de

considerar cabalmente la situacion de los alumnos”. ?

En este caso, se prioriza los aspectos sociales en los
receptores de la aplicacion del desarrollo curricular: los
estudiantes. Es decir, el trabajo académico en la elaboracion
del contenido a considerar en las asignaturas debe incluir

prioritariamente las necesidades del estudiante. No obstante,

2 TACO LLAVE, Matilde. “Gerencia y Desarrollo Curricular en el Colegio Secundario Coronel Ladislao Espinar de la Provincia de Espinar
— Cusco”, Tesis para optar el Titulo de Licenciado en Educacién Secundaria, Universidad Privada de Tacna. Tacna, 1999. P. 38 y 41.
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1.6.3

esta posicion esta orientada a la capacidad de preparacion
curricular sin  especificar la manera de concretar
cronolégicamente los requerimientos del avance de la ciencia,

durante el desarrollo de las asignaturas.

“La Gerencia en el Mejoramiento del Desarrollo Curricular y el
Logro de la Calidad Educativa en el Colegio Juan de Dios
Valencia del Distrito de Velilla, Provincia de Chumbivilcas -
Cusco”, de Efrain Mamani Castillo, en el cual se sefala lo

siguiente:

El curriculo “es un conjunto de experiencias de aprendizaje
gue los sujetos de la educacion viven en una sociedad y un
proceso histérico concreto que han sido previstas con el fin de
dinamizar su propio desarrollo integral como persona y como
sociedad organizada y que se concretan en una planificacion

determinada”.

Se define al curriculo “Como un plan que norma y conduce

explicitamente, un proceso concreto y determinado de
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ensefianza y aprendizaje que se desarrolla en una situaciéon

educativa”. 3

Esta referencia, enfatiza también la metodologia planificada
para elaborar la curricula en general, en un contexto social e
integral. Al igual de los otros antecedentes, tampoco resuelve
la manera de evitar los desfases presentados por el avance
de la profesion durante el transcurso del desarrollo de las
asignaturas. En cambio, da pie a enfrentar este reto mediante
la creatividad del docente y estudiante, para innovar la

elaboracion especifica de los silabos.

1.7 DEFINICIONES OPERACIONALES

171

Variabilidad del Contenido en la Profesion de Auditor

Es el avance experimentado en el ejercicio del contador, en la
especialidad de auditor, en forma vertiginosa y permanente

en los ultimos tiempos.

3

MAMANI CASTILLO, Efrain. “La Gerencia en el Mejoramiento del Desarrollo Curricular y el Logro de la
Calidad Educativa en el Colegio Juan de Dios Valencia del Distrito de Velilla, Provincia de Chumbivilcas —
Cusco’”, Tesis para optar el Titulo de Licenciado en Educacién Secundaria, Universidad Privada de Tacna,
2000. P. 105y 43.
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1.7.2

Desarrollo de Asignaturas en el Area de Audit  oria

Es el conjunto de actividades realizadas por el Docente para
lograr la formacion del contador auditor, en funcion a un plan
de estudio expresado en un silabo suficientemente

actualizado y amplio.

1.8 SISTEMA DE HIPOTESIS

181

1.8.2

Hipodtesis General

La variabilidad en el contenido profesional de auditor influye

directamente en el desarrollo de las asignaturas en el Area de

Auditoria, en la Universidad Privada de Tacna.

Hipodtesis Operacionales

a) La variabilidad en el contenido profesional de auditor se

caracteriza por ser vertiginosa y permanente.
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b) El grado de desarrollo en las asignaturas del Area de

Auditoria presenta limitaciones por el desfase de

contenidos y cambios de contexto.

1.9 IDENTIFICACION DE VARIABLES

1.9.1 \Variable Independiente

“Variabilidad en el contenido profesional de auditor”

Indicadores:

a) Durabilidad del Contenido (Antecedentes):

Temporalidad de los conocimientos del auditor para evitar

obsolescencia en el ejercicio de su profesion.

b) Solidez del Contenido (Bases):

Sustentacion del trabajo del auditor con Independencia,

evitando involucrarse en funciones de gestion y aplicando
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1.9.2

las normas de auditoria generalmente aceptadas (normas

internacionales de auditoria).

c) Actualidad del Contenido (Cambios):

Avances conceptuales permanentes de los conocimientos

necesarios para ejercer la auditoria.

Variable Dependiente

“Desarrollo de las asignaturas en el Area de Auditoria, en la

Universidad Privada de Tacna”

Indicadores

a) Integridad del Desarrollo (Permanencia):

Modificaciones en la ejecucion silabica de las asignaturas.
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b) Enfoques del Desarrollo (Contexto):

Modalidades de presentacion y ejecucion silabica de las

asignaturas.

c) Pertinencia del Desarrollo (Practicidad):

Factibilidad para la incorporacion flexible de topicos en los

silabos de las asignaturas.

d) Aceptabilidad Estudiantil (Opinién):

Conformidad del alumnado a nuevas presentaciones de

los silabos.
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1.10 TIPO Y DISENO DE INVESTIGACION

1.10.1 Tipo

1.10.2

Investigacion Basica:

Enriquecimiento del conocimiento tedrico cientifico entre el

ejercicio profesional del auditor y el desarrollo de las

asignaturas universitarias en el area de auditoria.

Disefo

Descriptivo causal explicativo:

Referencia al tiempo actual e identificacion de las causas del

problema, materia de la investigacion.
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1.11 AMBITO DE ESTUDIO

Microregional:

Aplicable en la ciudad de Tacna.

1.12 POBLACION Y MUESTRA

1121

1.12.2

Poblacion

Las unidades comprendidas fueron las cinco asignaturas del
Area de Auditoria de la Escuela Profesional de Ciencias
Contables y Financieras, pertenecientes a la Facultad de
Ciencias Empresariales (FACEM), de la Universidad Privada
de Tacna (UPT) en el afio 2001, los tres docentes a cargo de
ellas y los cincuenta estudiantes matriculados en las

asignaturas del Area.

Muestra

Dada la magnitud de la poblacion, la investigacion tuvo un

caracter censal a todas las unidades de estudio.
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1.13 RECOLECCION DE DATOS

1.13.1 Procedimiento

1.13.2

Personal, de primera fuente:

El acopio de informacion se realizé a través del propio

investigador directamente de los encuestados y de la revision

documental.

Técnica

b)

Para recoger la informacion sobre la variabilidad del
contenido en auditoria, se consideroé la encuesta dirigida
a estudiantes y a los docentes del Area de Auditoria de
las Asignaturas de esta Area perteneciente a la Escuela
Profesional de Ciencias Contables y Financieras -

FACEM, de la UPT.

También se consideré la documental para el andlisis de

silabos y criterios del desarrollo de las Asignaturas.
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1.13.3 Instrumento

a) Cuestionario:

Permitid viabilizar las encuestas efectuadas.

b) Fichas de Analisis:

Posibilitdé tomar apuntes y resumenes conforme se

avanzo en la investigacion.

1.14 PRESENTACION, ANALISIS E INTERPRETACION DE

RESULTADOS

La presentacion de la informacion se hizo en tablas estadisticas,

utiizando medidas de tendencia central para su analisis, y el

razonamiento inductivo en su interpretacion.
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CAPITULO I
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ASIGNATURAS EN EL AREA DE AUDITORIA
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2.1

CAPITULO I

FUNDAMENTO TEORICO CIENTIFICO DEL DESARROLLO DE

ASIGNATURAS EN EL AREA DE AUDITORIA

Desarrollo de Asignaturas

El desarrollo de asignaturas comprende las actividades
académicas efectuadas por el docente, en este caso universitario, en
coordinacion con colegas y autoridades especialmente de su Escuela
Profesional o Facultad, a efectos de establecer los mecanismos
pedagdgicos modernos de investigacion. Estos mecanismos se
utilizan para plasmarlos en planes de estudio a través del instrumento
denominado curricula, la cual debe aplicarse durante el ciclo
académico correspondiente, donde el estudiante efectuara las tareas

requeridas para asimilar los objetivos de las asignaturas.
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de acuerdo a lo expuesto por la Facultad de Ciencias
Contables y Financieras, es necesario e imprescindible actualizar el
Curriculo de Estudios vigente, en razon al avance técnico-cientifico en
el campo de la Ciencia Contable, lo cual compromete a la Institucion

la id6nea formacién académico-profesional del Contador Publico”. *

Por otro lado, estad reconocido el perfeccionamiento teorico —
metodologico en forma permanente, en razon de mayores exigencias
para atender nuevas necesidades socio econémicas. Para tal fin, la
actualizacion de los elementos académicos es imprescindible a
efectos de contar con nuevos profesionales, egresados universitarios,
debidamente capacitados para enfrentar tales requerimientos en el
campo laboral. La actualizacion es aun mayor en paises donde el
desarrollo de las actividades esta en proceso de adaptacion a las
concepciones todavia mas evolucionadas, con las cuales el contacto
se ha hecho mas estrecho por las nuevas tecnologias de la
comunicacion, las cuales han convertido al mundo en una aldea por el
proceso de la globalizacion. Este reto es recogido por las instituciones

de formacion profesional universitaria.

4

UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN. “Curriculo de la Carrera de Contador
Publico”. Tacna, 1994. P. 8.
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2.2

“Segun E. Villarreal en su PLANEACION ACADEMICA
INTEGRAL, la UNESCO considera que hay motivos que justifican el
surgimiento de teorias y metodologias para la ensefianza superior al
declarar que la formacion requerida para este nivel, en los paises
industrializados como en los paises en vias de desarrollo, no es del
todo congruente con las necesidades cualitativas de la sociedad; para
ello se requiere que en cada sistema econdmico y social se
planifiquen los recursos humanos a partir de las exigencias del

desarrollo”.®

Area de Auditoria

El area de auditoria ha evolucionado desde una especialidad
contable, hasta convertirse en ciencia. La contabilidad tradicional es
una ciencia social sustentada en demostrar la verdad en el campo
econdmico, financiero y administrativo. Producto del desenvolvimiento
en el entorno empresarial, su evolucibn es constantemente
proporcional con los avances de investigacion en los negocios. Se
subdivide en areas: Contabilidad propiamente dicha, Costos, Tributos,

Informatica Contable, Investigacion Cientifica Contable y Auditoria.

5 DIAZ BARRIGA, Frida. “Metodologia de Disefio Curricular para Educacion Superior”. Edit. Trillas. México,
1990. P. 25.
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Las subdivisiones se efecttan por la evolucion de las disciplinas

involucradas en las ciencias en general.

Las ciencias se clasifican “... de acuerdo a su objeto en: Fisicas,
como la ingenieria civil; Quimicas, la quimica industrial; Biologicas, la
agronomia; Sociales, administracion de empresas, etc. De acuerdo a
su grado de adelanto (sustentadas en conocimientos y teorias
cientificas): Precientificas, como la contabilidad tradicional;
Semicientificas, medicina y administracion de empresas; v,

Cientificas, ingenieria nuclear”. ®

La auditoria es una ciencia en el ambito empresarial, a la cual
recurren los empresarios, directivos (0 ejecutivos) de compaifias,
entidades financieras (o de inversion) internacionales o el Estado, con
el objeto de verificar la informacion financiera, econdmica vy
administrativa reportadas por la administracion de un negocio. En este
ambito, el area de auditoria tradicionalmente comprende a la
Financiera y Operativa. Adicionalmente, también se incluye a la

Gubernamental, de Sistemas y Tributaria.

6

VELAZQUEZ FERNANDEZ, Angel; y, REY CORDOVA, Nérida. “Metodologia de la Investigacion
Cientifica”. Edit. San Marcos. Lima, 1999. P. 42 - 43.
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La auditoria financiera se sustenta en la verificacion selectiva a
las revelaciones expresadas en los estados financieros, con el objeto
de emitir una opinidon sobre la razonabilidad de su presentacion de
acuerdo con los principios de contabilidad generalmente aceptados.
En nuestro pais, estos ultimos son fundamentalmente las normas

internacionales de contabilidad.

La auditoria operativa es un examen al proceso productivo o
administrativo de una entidad, a efectos de dilucidar mejoras en su
eficiencia, efectividad y economia. Para tal fin, los parametros con los
cuales se comparan los resultados de la gestidbn organizativa son
criterios a ser definidos expresamente entre el auditor y la empresa

auditada.

“... Una definicion no tradicional de auditoria seria: Es una
revision designada con el fin de afiadir cierto grado de veracidad al
objeto sujeto de revision. De acuerdo con el énfasis de la auditoria, se

pueden clasificar en Financiera y Operacional ...".

“A la revision de las manifestaciones hechas en los estados

financieros publicados se le denomina AUDITORIA FINANCIERA.
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Esta particular clase de auditoria debe efectuarse de acuerdo con las
normas de auditoria generalmente aceptadas. Una auditoria
financiera no es de ninguna manera una revision detallada; es una
prueba de auditoria sobre la contabilidad y sobre otros registros. El
alcance de estas pruebas lo determina el auditor basandose en su

propio juicio y experiencia”.

“Segun Arems y Loebbecke, la AUDITORIA OPERATIVA es una
revision de cualquier parte de los procedimientos y métodos de
gestion en una organizacion, con el proposito de evaluar su
suficiencia y efectividad. A menudo esta clase de auditoria se efectia
fuera de las areas de los registros o de los procesos de informacion.
Por tanto, los procedimientos para llevar a cabo no estan bien

definidos como los relativos a una auditoria financiera”. *

7

ESTUDIO CABALLERO BUSTAMANTE. “Informativo 22 Quincena, Enero 1997”. Editorial Tinco. Lima,
1997. P. F4.
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CAPITULO I

FUNDAMENTO TEORICO CIENTIFICO DE LA VARIABILIDAD EN EL

CONTENIDO PROFESIONAL DE AUDITOR
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CAPITULO Il

FUNDAMENTO TEORICO CIENTIFICO DE LA VARIABILIDAD EN EL

CONTENIDO PROFESIONAL DE AUDITOR

3.1 Variabilidad en el Contenido Profesional

Cuando la variabilidad del contenido profesional es mayor a la
capacidad de reaccion, para adecuarse a los aspectos cambiantes
inherentes, debe plantearse medidas de actualizacion permanentes
para formar desde las aulas a profesionales capaces de adaptarse a
tales cambios. De lo contrario, su desarrollo como egresado tendra
desventajas para enfrentar la evolucion de los nuevos retos
empresariales. En tal sentido, al futuro auditor debe brindarsele las
herramientas a utilizar, no simplemente las utlizadas o
desactualizadas.

“... actualmente podemos notar que nuestro curriculo no esta

bien disefiado para preparar profesionales Contadores Publicos,
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gestores de empresas, 0 sea lideres. Se puede apreciar también que
ante la rapidez del adelanto técnico cientifico es necesario e
imprescindible actualizar el Plan de Estudios para ponerlo de acuerdo

con el avance de la profesién contable”.

La auditoria no ha escapado a la evolucion tecnolégica de los
tiempos modernos, exigencia detallada, perfil académico y formacion
personal. Para el ejercicio de su profesion, los auditores cuentan con
normas. Estas normas ahora son internacionales, adaptadas por los
organismos de supervision y control y por los colegios profesionales.
Por lo tanto los cambios en ellas involucran nuevos conceptos
aplicables en todo el mundo. El Peru forma parte de esa red en el
mundo, donde la auditoria tiene sus canones. La caracteristicas de
estas Ultimas son su adaptacion y su perfeccionamiento, todo en

breves lapsos de tiempo para cumplir sus objetivos.

“La modernidad nos ha impuesto nuevos retos profesionales y
estamos enfrentandolos. Las NIAs constituyen un requisito formal que
debe cumplir el auditor independiente y éstas han sido adaptandose a

los cambios, producto de la apertura de mercados y globalizacién” °

8

UNIVERSIDAD NACIONAL JORGE BASADRE GROHMANN. “Op cit”. Tacna, 1994. P. 16.
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3.2 Profesion de Auditor

La profesion de auditor es la especializacion del contador en la
ejecucion de auditorias. Para tal fin, utiliza normas y principios para la
aplicacion de sus conocimientos. El auditor ejerce su actividad en
forma privada (financiera, operativa, de sistemas, etc.) o0
gubernamental (tributaria entre otras). Las auditorias las realiza de
manera externa (independiente) o0 interna  (dependiente).
Adicionalmente, las empresas pueden utilizar sus servicios como

consultor (servicios afines).

El auditor es la “... persona que tiene la responsabilidad final de
la auditoria. El término de AUDITOR se usa también para referirse a
la firma auditora. Para facilitar la referencia, el término de AUDITOR
es empleado a través de las normas internacionales de auditoria para
describir tanto el servicio de auditoria como los servicios afines que
pueden llevarse a cabo; no implicando esta referencia que la persona
que lleve a cabo los servicios afines sea necesariamente el auditor de

los estados financieros de la entidad”. °

CANEVARQO, Nicolas. “El Auditor Financiero y sus Papeles de Trabajo”. Edit. Grafica FAVAL. Lima, 2000.
P.3.

10 INSTITUTO INTERAMERICANO DE AUDITORIA Y CONTABILIDAD. “Normas y Procedimientos de
Auditoria Generalmente Aceptados”. Master Rep. Lima, 1997. P. 744,
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CAPITULO IV

RESULTADO DE LA INVESTIGACION

4.1 Presentacion, Interpretacion y Analisis de los Datos

4.1.1 Presentacion de los Datos

TEMA 1: VARIABILIDAD EN EL CONTENIDO

PROFESIONAL DEL AUDITOR

CATEGORIA FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy Alta 12 40%
Alta 8 27%
Regular 5 17%
Baja 3 10%
Muy Baja 2 7%
Total 30 100%
( Presentacion Grafica - Tema 1 A
Muy Baja
0,
Baja %
10%
Muy Alta
Regular 39%
17%
Alta
27%
\_ 4
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TEMA 2: DESARROLLO DE ASIGNATURAS EN EL AREA

DE AUDITORIA
CATEGORIA FRECUENCIA PORCENTAJE
Muy Alta 35 7%
Alta 40 8%
Regular 75 15%
Baja 160 32%
Muy Baja 190 38%
Total 500 100%
( Presentacion Gréfica - Tema 2 )
Muy Alta
Muy Baja 7% Alta
38% 8%
Regular
15%
Baja
32%
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4.1.2

Interpretacion de los Datos

Los resultados obtenidos de las encuestas efectuadas a

los docentes especialistas en auditoria y a los estudiantes

universitarios de las asignaturas de esa Area, asi como de las

fuentes consultadas, se presenta a continuacion:

a)

Tema 1: Variabiidad en el Contenido

Profesional del Auditor:

La durabilidad del contenido esta reflejada en
el corto plazo de su vigencia. Los
antecedentes son ilustrados por nuevos
conceptos  administrativos de  control
adoptados mediante pronunciamientos de la
profesion o por la aplicacion en las labores de

los especialistas.

La solidez del contenido muestra una
permanencia relativa. Las bases de la

auditoria son renovadas conforme avanzan
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los modelos administrativos y disposiciones

normativas

La actualidad del contenido implica
constantes cambios en la normatividad

empresarial absorbidas por la auditoria.

b) Tema 2: Desarrollo de Asignaturas en el Area

de Auditoria

v

La integridad del desarrollo exige la
renovacion de los silabos de las asignaturas.
Por lo tanto su permanencia es limitada de un

semestre académico a otro.

Los enfoques del desarrollo de las
asignaturas seleccionadas atenuan los
atrasos en su actualizacion. Sin embargo,
son vulnerables a su detencion en el mismo
semestre, pues el silabo no permite
flexibilidad. Los talleres coadyuvan a reducir
los desfases, pero no resuelven la necesidad

de actualizacion sistematica.
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4.1.3

v La aceptabilidad docente y estudiantil para
contar con una metodologia instrumentada
con un silabo, incorporando seminarios

periédicos, es contundentemente positiva.

Andlisis de los Datos

La profundizacion a los logros alcanzados de la
informacion obtenida a través de los docentes especialistas
en auditoria y de los estudiantes universitarios de las
asignaturas de esa Area, conjuntamente con la bibliografia

verificada, se expone seguidamente:

a) Tema 1. Variabiidad en el Contenido

Profesional del Auditor:

v La consistencia del contenido sefala una
continuidad relativa. La sustentacion de la
especialidad son reemplazadas segun se

renueven las concepciones empresariales
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vigentes y recogidas por la auditoria privada o

publica.

v' La escasa vigencia del contenido, ya sea por
consenso profesional o disposicion normativo
— legal obliga a permanentes modificaciones
en la actividad del auditor. Podemos citar los
nuevos requerimientos de los Organos de
Supervision y Control, los cuales tienen
autonomia constitucional, y por lo tanto
facultad interpretativa e independencia en el
ambito de su competencia. Una de esas
facultades es la reglamentacion y nuevos
encargos a los auditores internos y externos.
En tal sentido, estos Ultimos deben
permanentemente modificar sus planes de
trabajo anuales, para incorporar tales

modificaciones.

v' La extensién en el tiempo del contenido esta
expuesta a cambios en lapsos reducidos. Lo
conocido y aceptado es ampliado, modificado

0 sustituido por otras concepciones nacidas
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de la experiencia empresarial asimiladas por

los profesionales especialistas.

b) Tema 2: Desarrollo de Asignaturas en el Area de

Auditoria

v' La aprobaciéon del profesorado y alumnado
para beneficiarse con una sistematizacion
metodologica organizada en un silabo,
acogiendo seminarios continuos, constituye la
aceptacion de la propuesta inherente a este

trabajo de investigacion.

v' La forma de aplicar el desarrollo de las
asignaturas mencionadas, en esta
investigacion, reduce los rezagamientos en
su vigencia. No obstante, estan expuestas a
obsolescencia en el mismo ciclo académico,
en razon de la rigidez del silabo
correspondiente. Los trabajos encargados
con exposiciones grupales permiten resolver

en parte los retrasos, manteniéndose la
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carencia de solucidbn para su renovacion
automatica. Esto Ultimo es lo buscado por

este trabajo de investigacion.

v La conformacion del desarrollo de las
asignaturas requiere la modificacion de sus
silabos. En consecuencia, su continuidad no

excede de un ciclo académico a otro.
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4.2 Resultado de la Investigacion para los Objetivo s Especificos

Los Objetivos Especificos de este trabajo de investigacion

fueron:

421

“Sefalar las caracteristicas presentadas en la

variabilidad del contenido profesional en auditoria.”

El resultado de la investigacion para este Objetivo

Especifico demostro:

Constantes cambios en la normatividad
aplicable para el sector privado y publico, con
incidencia en el ejercicio de la actividad
profesional del auditor. Las variaciones se
caracterizaban por su procedencia de los
organismos publicos de auditoria,
especialmente de la Superintendencia de Banca
y Seguros (SBS), Contraloria General de la
Republica (CGR) vy Superintendencia de

Administracion Tributaria (SUNAT), entre otros.
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b)

Nuevos y frecuentes requerimientos de las
empresas a los auditores. Tales requerimientos
se concentraban alrededor de consultorias, de
prevenciones, de monitoreo y de constante
deteccion de debilidades en el sistema de

control interno.

Establecimiento de nuevas reglas para el
ejercicio de la auditoria independiente y la
auditoria interna. Para el primer caso, el
Tribunal Constitucional en su sentencia del 22
de Agosto de 2001 fall6 a favor de la
inconstitucionalidad de la obligacion de las
sociedades de auditoria de estar inscritas en el
Registro Unico de Auditoria; es decir, solo
bastara estar registrada en el Colegio de
Contadores Publicos para ejercer la auditoria
independiente. Para el segundo caso, la
Superintendencia de Banca y Seguros y la
Contraloria General de la Republica han

establecido Reglamentos para el ejercicio de la
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4.2.2

auditoria externa e interna, en el sector

financiero y en el ambito gubernamental.

“Establecer el grado de desarrollo en las asignaturas

del Area de Auditoria en la Universidad Privada de

Tacna”.

El resultado de la investigacion para este Objetivo

Especifico demostro:

b)

Los silabos de las asignaturas de Auditorias
Financiera, Operativa, de Sistemas,
Gubernamental y Tributaria no reflejan
suficientemente el contenido necesario para ser
utiizado eficientemente por los docentes y
estudiantes, como un instrumento pedagogico y
didactico, por sus limitaciones inherentes, en

razon a la carencia de su flexibilidad.

El desarrollo de las asignaturas del Area de
Auditoria se desenvuelve basandose en la

experiencia académico — profesional de los
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docentes. Se realizan talleres para la exposicion
de trabajos encargados, basandose en casos
practicos a tratar en grupos de estudiantes,

dirigidos por el profesor.

Los silabos son actualizados semestralmente,
sin embargo los resultados para renovar
contenidos no son suficientes. Los esfuerzos por
incorporar o modificar items son rebasados por
la necesidad de contar con nuevos
conocimientos, los cuales son constantemente

incorporados en la auditoria.
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4.3 Resultado de la Investigacion para el Objetivo ~ General

El Objetivo General de este trabajo de investigacion fue:

“Determinar el impacto de la variabilidad en el contenido
profesional del auditor en el desarrollo de las asignaturas del Area de

Auditoria en la Universidad Privada de Tacna.”

El resultado de la investigacion para el Objetivo General

demostro:

4.3.1 Mayor velocidad en el avance de los nuevos
conceptos, cambios normativos 0 recientes
requerimientos empresariales en el ambito del
ejercicio profesional del auditor, en relacion a la
posibilidad de asimilarlos en el contenido y
desarrollo de las asignaturas de auditoria,

especialmente la financiera y operativa.



55.

Variabilidad en el Contenido Profesional y Desarrollo de las Asignaturas en el Area de Auditoria en una

Universidad Particular de Tacna

4.3.2

Necesidad de establecer un mecanismo
académico tendente a recoger esos constantes
cambios del ambito de las actividades del auditor.
Este mecanismo debe tener caracteristicas de
permitir actualizar el contenido de las asignaturas
especializadas, de los estudiantes universitarios de
Ciencias Contables y Financieras, con caracter

permanente.
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CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

5.1 Conclusiones de la Investigacion

5.1.1

5.1.2

El avance en las necesidades empresariales en el campo de
la auditoria, especialmente la financiera y de gestion, rebasan
los contenidos silabicos de las asignaturas desarrolladas para
los estudiantes universitarios de ciencias contables y

financieras.

En el ambito privado la auditoria ha derivado a la consultoria.
Es decir, el auditor debe adaptarse vertiginosamente en el
campo de la asesoria. En este aspecto, los cambios en la
legislacion profundizan el requerimiento de busqueda
actualizada en los conocimientos contables, financieros,

tributarios, economicos, laborales, informaticos y de riesgos.
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5.1.3

5.14

Estos cambios obligan a encontrar un mecanismo para

equilibrarlos con el desarrollo de las asignaturas de auditoria.

En el ambito gubernamental la auditoria ha derivado en el
monitoreo de control y tributario. En este tema, en primer
lugar, la Contraloria General de la Republica desarrolla su
labor reposando el Sistema Nacional de Control en los
propios auditores de ese organismo de control, en los
organos de auditoria interna y en las sociedades de auditoria.
En segundo lugar, la Superintendencia Nacional de
Administracion Tributaria efectia su labor con independencia,
apoyada en sus normas regularais, las cuales son
frecuentemente modificadas. En consecuencia, el desarrollo
de asignaturas de auditoria debe encontrar algin mecanismo
garantizador para equiparar tales avances de indole

normativo con el contenido silabico universitario pertinente.

Las empresas estan materialmente interesadas en la
prescripcion para el enfrentamiento de riesgos expuestos por
el mercado. Estos riesgos empresariales conceptualmente
difieren con los riesgos asociados a la auditoria: inherentes,
de control y de deteccion. Para tal fin, el auditor se ve

obligado a recomendar medidas tendentes a administrar
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5.1.5

apropiadamente los riesgos empresariales. Aspectos no
tratados con profundidad en los contenidos de las asignaturas

especializadas en auditoria.

Los cambios en el enfoque y nuevos conceptos en las
auditorias financiera y operativa, también se refleja en las
auditorias gubernamental, tributaria y de sistemas. En las
auditorias financiera y de gestion, la evaluacion del sistema
de control interno es el reflejo de nuevos conceptos
especializados. El| directorio, la gerencia y todo los
trabajadores son responsables del control interno. El auditor
responde por su evaluacion; es decir, su cumplimiento, sus
debilidades, su monitoreo. Para ello el Balance Scorecard —
Cuadro de Mando Integral, es una nueva herramienta de
control incorporada recientemente en la administracion y
asimilada por los profesionales. Igualmente, en las auditorias
gubernamental, tributaria y de sistemas, las nuevas
regulaciones son frecuentes. Es el caso de una nueva ley del
sistema de control en ciernes; las recaudaciones del impuesto
general a las ventas por principales contribuyentes; vy, la
administracion de riesgos informaticos impulsada por la
Superintendencia de Banca y Seguros, para el sistema

financiero. Estas incorporaciones de control no son
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5.1.6

asimiladas simultaneamente en el desarrollo de las

asignaturas bajo comentario.

Los contenidos sildbicos no responden a la par con las
modificaciones en la profesion especializada, en forma
sistematica. Se carece de un mecanismo de actualizacion
permanente de los silabos de las asignaturas mencionadas
en este trabajo de investigacion. Los docentes del area de
auditoria tratan de aminorar el desface de los avances
profesionales, con el desarrollo de las asignaturas,
incorporando talleres en cada semestre académico para cada
unidad. Sin embargo, sélo es una iniciativa metodolégica para
la asimilacion practica en funcion exclusivamente a los casos
encargados a los estudiantes, y no en funcibn a nuevos

items. No resuelve en su integridad el retraso silabico.
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5.2 Sugerencias como producto de la Investigacion

5.2.1

5.2.2

5.2.3

Debe establecerse en los silabos de cada asignatura de
auditoria (financiera, operativa, de sistemas, gubernamental,
tributaria, etc.), al término de cada unidad de aprendizaje, un

seminario de actualizacion de los contenidos vertidos.

Las unidades de aprendizaje deben ser cuantificadamente
pocas, pero al mismo tiempo cualitativamente profundas. La
profundidad implica la incorporacion de los nuevos contenidos
expuestos en el seminario anterior. De esta manera, se
asegura la actualizacion permanente en el silabo de cada

asignatura.

A efectos de facilitar la actualizacion silabica, cada seminario
debe contener como minimo las disposiciones normativas,
nuevos conceptos en la administracion asimilados por la

auditoria y exigencias empresariales recientes.
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5.2.4

Al término de cada unidad de aprendizaje, la puesta en
practica de talleres debe ser complementaria y posterior a la
actualizacion de los contenidos expuestos mediante
seminarios. Los talleres deben ser realizados mediante casos
encargados a desarrollar en grupos de trabajo, donde deben
aplicarse las variaciones del contenido de la unidad de

aprendizaje terminada.
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ANEXO A

MATRIZ DE CONSISTENCIA

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES | INDICADORES METODO
Pregunta: General: General: Independiente:

En qué medida | Determinar el |La variabilidad | Variabilidad en | Durabilidad del | Tipo de
la  variabilidad | impacto de la|en el contenido | el contenido | Contenido Investigacion:
del  contenido | variabilidad en el | profesional ~ de | profesional ~ de | (Antecedentes). | Investigacion
profesional  en | contenido auditor  influye | auditor Basica
auditoria influye | profesional  del | directamente en Solidez del | Disefio de la
en el desarrollo | auditor en el| el desarrollo de Contenido Investigacion:
de las | desarrollo de las | las asignaturas (Bases) Descriptivo
asignaturas  del | asignaturas del|en el Area de Causal

Area de | Area de | Auditoria, en la Actualidad  del | Explicativo
Auditoria en la | Auditoria en la | Universidad Contenido

Universidad Universidad Privada de (Cambios)

Privada de | Privada de | Tacna

Tacna Tacna
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PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES | INDICADORES METODO

Sub Preguntas: | Especificos: Operacionales: | Dependiente:

Qué Sefialar las | La variabilidad | Desarrollo de las | Integridad  del | Ambito de

caracteristicas | caracteristicas | en el contenido | asignaturas en | Desarrollo Estudio:

presenta la | presentadas en | profesional de el Area  de | (Permanencia) | Microregional

variabilidad del | la  variabilidad | auditor se | Auditoria, en la

contenido del  contenido | caracteriza por | Universidad Enfoques  del

profesional  en | profesional  en | ser vertiginosa y | Privada de Desarrollo

auditoria auditoria permanente Tacna (Contexto)

Cudl es el grado | Establecer el |El grado de Pertinencia  del | Poblacién

de desarrollo de | grado de | desarrollo en las Desarrollo Objetivo:

las asignaturas | desarrollo en las | asignaturas del (Practicidad) Cinco

del Area de|asignaturas del| Area de — Asignaturas,

Auditoria en la | Area de | Auditoria Aceptabilidad | 7ye5 pocentes y

Universidad Auditoria en la | presenta Estudiantil Cincuenta

Privada de | Universidad limitaciones  por (Opinion) Estudiantes

Tacna Privada de | el desfase de Muestra:
Tacna contenidos y Carécter Censal.

cambios de

contexto
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ANEXO B

CUESTIONARIOS EMPLEADOS
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ANEXO B.1

CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES DEL AREA DE AUDITORIA

SENOR ESTUDIANTE DEL AREA DE CONTABILIDAD DE LA FACE -

ESCUELA CCF:

Con la finalidad de conocer aspectos sobre el desarrollo académico de las
asignaturas del Area de Auditoria de la Escuela, se ha formulado este
cuestionario, cuyo resultado servira para aportar sugerencias a efectos de
actualizar herramientas académicas. Por ello, se solicita su colaboracion
respondiendo a todas las preguntas con la maxima precision posible. Los
resultados se trataran con fines de investigacion y no seran

individualizados.

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION

IMPORTANTE: Marque con un aspa (x) la alternativa d e respuesta que
usted considere méas adecuada.

POR FAVOR RESPONDA A TODAS LAS PREGUNTAS
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Las asignaturas del Area de auditoria son desarrolladas con un
enfoque ajustado a la actual realidad:
0 1. Siempre ] 2. Casisiempre [ 3.Aveces

] 4. Casi nunca 1 5. Nunca

2. Los desarrollos de las asignaturas del Area incorporan los topicos de
reciente pronunciamiento normativo o conceptual:
O 1. Siempre ] 2. Casisiempre [ 3.Aveces

] 4. Casi nunca 1 5. Nunca

3. Las asignaturas del Area tienen suficiente cobertura para ser
ampliadas con ejemplos actuales de la vida empresarial:
0 1. Siempre ] 2. Casisiempre [ 3.Aveces

] 4. Casi nunca 1 5. Nunca

4. Los docentes del Area modifican permanente y oportunamente
nuevos temas requeridos por los Organos de Control y Supervision

autbnomos:
0 1. Siempre ] 2. Casisiempre [ 3.Aveces

] 4. Casi nunca 1 5. Nunca
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El desarrollo de las asignaturas del Area cuenta con silabos
suficientemente flexibles como para incorporar cualquier modificacion
de sus contenidos:

0 1. Siempre ] 2. Casisiempre [ 3.Aveces

] 4. Casi nunca 1 5. Nunca

6. La preparacion en auditoria con el desarrollo impartido en las
asignaturas del Area es:
0 1. Muy adecuada [J 2. Adecuada 0 3. Poco adecuada

OO 4. Inadecuada 0 5. Muy Inadecuada

7. En el desarrollo de las asignaturas del Area se tratan casos de
reciente suceso, los cuales hayan implicado cambios importantes en
los conceptos comunmente aceptados por la profesion:

0 1. Siempre ] 2. Casisiempre 0 3. Aveces

] 4. Casi nunca ] 5. Nunca

8. Las asignaturas del Area son desarrolladas apoyadas con bibliografia
actualizada, la cual se incluy6 en el silabo:
0 1. Siempre ] 2. Casisiempre 0 3. Aveces

] 4. Casi nunca ] 5. Nunca
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9. Los silabos de las asignaturas del Area son utilizados por el docente
como instrumentos apropiados permanentemente, durante el
semestre académico:

0 1. Siempre ] 2. Casisiempre 0 3. Aveces

] 4. Casi nunca ] 5. Nunca

10. Se emplean los silabos como herramienta para inducir la
actualizacion de los contenidos de las asignaturas del Area:
O 1. Siempre ] 2. Casisiempre 0 3. Aveces

] 4. Casi nunca ] 5. Nunca




75.
Variabilidad en el Contenido Profesional y Desarrollo de las Asignaturas en el Area de Auditoria en una
Universidad Particular de Tacna

ANEXO B.2

CUESTIONARIO PARA DOCENTES
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA

CUESTIONARIO PARA DOCENTES DEL AREA DE AUDITORIA

SENOR DOCENTE DE LA FACE — ESCUELA CCF:

Con la finalidad de conocer aspectos sobre el desarrollo académico de las
asignaturas del Area de Auditoria de la Escuela, se ha formulado este
cuestionario, cuyo resultado servira para aportar sugerencias a efectos de
actualizar herramientas académicas. Por ello, se solicita su colaboracion
respondiendo a todas las preguntas con la maxima precision posible. Los
resultados se trataran con fines de investigacion y no seran

individualizados.

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION

IMPORTANTE: Marque con un aspa (x) la alternativa d e respuesta que
usted considere méas adecuada.

POR FAVOR RESPONDA A TODAS LAS PREGUNTAS
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1. En los ultimos afios, la evolucion de los conceptos en la auditoria ha

sido:
0O 1. Muy rapida 0 2. Rapida 0 3. Normal
0 4.Lenta 00 5. Muy lenta

2. Las nuevas disposiciones, reglamentaciones 0  nuevos

pronunciamientos en la auditoria son:

00 1. Muy rapidos 0 2. Rapidos 0 3. Normales

0 4. Lentos 0 5. Muy lentos

3. La necesidad de actualizarse permanentemente en las disposiciones
de los Organos de Supervision y Control autbnomos es:
00 1. Muy alta 0O 2.Alta 0 3. Regular

0 4.Baja 0 5. Muy baja

4. En los Ultimos afios, la evolucidbn hacia nuevas interpretaciones o
disposiciones en la jurisprudencia sobre auditoria ha sido:
0O 1. Muy rapida 0 2. Rapida 0 3. Normal

0 4.Lenta 00 5. Muy lenta

5. La cantidad de publicaciones o bibliografia sobre auditoria requeridas

para mantenerse vigente en la profesion es:
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00 1. Muy alta O 2.Alta 0 3. Normal

0 4.Baja 0 5. Muy baja

6. La actualizacion, preparacion e investigacion del auditor, para
mantenerse competitivo en el mercado laboral es:

0 1. Muy alta O 2.Alta 0 3. Normal

0 4.Baja 0 5. Muy baja

7. Recientemente, las modificaciones y reformulaciones de sus planes
de auditoria en el ejercicio de su actividad profesional han sido:

0O 1. Muy rapidas 0 2. Rapidas 0 3. Normales

0 4. Lentas 0 5. Muy lentas

8. Las modificaciones de los nuevos conceptos profesionales o

reglamentaciones en auditoria son:

0O 1. Muy rapidas 0 2. Rapidas 0 3. Normales

0 4.Lentas 0 5. Muy lentas

9. La instrumentalizacion metodologica de los cambios en la auditoria
para el desarrollo de las asignaturas del Area es:

0 1. Muy necesaria [] 2. Necesaria 0 3. Poco necesaria

0 4. Innecesaria 0 5. Muy Innecesaria
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10. Si el cambio metodoldgico sefalado en la pregunta anterior estuviera
en el silabo de la asignatura pertinente del Area, su aplicacion para
asegurar su actualizacién en forma sistematica y coherente seria:

0 1. Muy necesaria [ 2. Necesaria 0 3. Poco necesaria

0 4. Innecesaria 0 5. Muy Innecesaria
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ANEXO C

MODELOS DE SILABOS
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ANEXO C.1

AUDITORIA FINANCIERA
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

SILABO
DATOS GENERALES:
1.1 ESCUELA PROFESIONAL . Ciencias Contables y Financieras
1.2 CODIGO : CF-021
1.3 ASIGNATURA . Auditoria Financiera
1.4 PRE-REQUISITO . CF-725
1.5 CICLO :  Décimo (2001 - 1)
1.6 HORAS DE TEORIA : Cuatro
1.7 HORAS DE PRACTICA . Dos
1.8 CREDITOS : Cuatro
1.9 DOCENTE :  Manuel Espinoza Cruz
SUMILLA:
1. La Auditoria de Estados Financieros: Breve Resefia Historica
2. Fase de Planeamiento
3. Fase de Ejecucion
4. Fase de Elaboracion del Informe

OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA:
Al término de la asignatura, el alumno estara en condiciones de identificar la

Auditoria de Estados Financieros y sus Fases de Planeamiento, de Ejecucion y de
Elaboracion del Informe.

CONTENIDO TEMATICO:

UNIDAD N°01: La Auditoria de Estados Financieros: Breve Reseria Histérica

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Al término de la unidad de aprendizaje, el alumno estara en condiciones de describir
la Auditoria Financiera.

TEMAS

1.1 Introduccion

1.2 Gran Bretafia: Cuna de la Auditoria

1.3 Europa Continental

1.4 Estados Unidos de América

1.5 México

1.6 Argentina

1.7 El Desarrollo de la Profesién Contable en el Pert
1.8 Seminario de Actualizacion
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UNIDAD N°02: Fase de Planeamiento

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Al término de la unidad de aprendizaje, el alumno estara en condiciones de explicar
la fase de planeamiento de la Auditoria Financiera.

TEMAS

2.1 Relacion con Clientes Potenciales

2.2 Invitacién

2.3 Evaluacion de las Operaciones de la Empresa con la Finalidad de
Presentar una Propuesta de Servicios Profesionales

2.4 Propuesta de Servicios Profesionales

2.5 Aceptacion de la Propuesta

2.6 Carta Compromiso de Auditoria

2.7 Memorandum de Planeamiento

2.8 Seminario de Actualizacion

UNIDAD N°03: Fase de Ejecucién

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Al término de la unidad de aprendizaje, el alumno estard en condiciones de mostrar
cémo se realiza la fase de ejecucion de la Auditoria Financiera.

TEMAS

3.1 Primera Visita

3.2 Visita Interina

3.3 Visita Final

3.4 Seminario de Actualizacion

UNIDAD N°04: Fase de Elaboracion del Informe

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Al término de la unidad de aprendizaje, el alumno estara en condiciones de elaborar
el informe de la Auditoria Financiera.

TEMAS

4.1 Carta de Gerencia
4.2 Informe Final
4.3 Seminario de Actualizacion

V. METODOLOGIA:

La ensefianza de la asignatura se sustentard en clases magistrales y en
participacion activa de los estudiantes (presentacion asistencia, puntualidad,
disciplina e intervenciones orales), lo que requerira practicas calificadas,
trabajos de investigacion, controles de lectura y exposiciones.
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VI.

VIL.

EVALUACION:

En aplicacion del reglamento correspondiente, para evaluar el rendimiento
académico de los estudiantes, se tendrd en cuenta tres notas: Examen
Parcial, Examen Final y Tarea Académica. Toda fraccién en la nota, igual o
mayor a 0.5, serd redondeada al entero inmediato superior.

La asistencia de los estudiantes a las sesiones de clases es obligatoria. De
acumular inasistencias por el 30% 6 mas, perdera el derecho a participar en
los exdmenes de la asignatura.

BIBLIOGRAFIA:

Carreras Boada, J.; Estefanell Coca, P.; y, Valldepérez Castillo, J.
“Supuestos y Soluciones de Auditoria”, Instituto de Auditores-Censores
Jurados de Cuentas de Espafia, 52 edicion, Madrid, 2001.

San Segundo Ontin, A.; Herrador Alcaide, T. C.; y, Segovia San Juan, A. .
“Introduccién a la Auditoria Financiera”, UNED, Madrid, 2000.

Urias Valiente, J.; San Segundo Ontin, A.; Segovia San Juan, A. . ;y,
Herrador Alcaide, T. C.
“Auditoria Financiera: Guia Didactica’, UNED, Madrid, 2000.

Comision Nacional Supervisora de Empresas y Valores, CONASEV
“Reglamento para la Preparacién de la Informacion Financiera Auditada”,
Lima, 1999.

Contraloria General de la Republica
“Manual de Auditoria Gubernamental”, Lima, 1998.

Larry P. Bailey
“Guia de Auditoria: Miller”, Harcout Brace, Espafia, 1998.

Instituto Interamericano de Auditoria y Contabilidad
“Normas y Procedimientos de Auditoria Generalmente Aceptados”, 1997.

Colegio de Contadores Publicos de Lima
“Pronunciamiento N° 3 del Comité de Auditoria”, Lima, 1996.

William Kelly; y, William Boynton
“Auditoria Moderna”, Compaiia Editorial Continental S.A., México D.F., 1996

Sanchez, J. L.
“Teoria y Practica de la Auditoria”, Tomos | y Il, Madrid, Edit. Ciencias de la
Direccion, 1996.

Instituto de Auditores Censores Jurados de Cuentas de Espaiia
“Auditoria: Tomos |, Il, y IlI", Madrid, Ediciones del IACJCE, 1996.
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México, 1996.

Tacna, Abril de 2001
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ANEXO C.2

AUDITORIA OPERATIVA
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UNIVERSIDAD PRIVADA DE TACNA
FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES

SILABO

.  DATOS GENERALES:

1.1 ESCUELA PROFESIONAL . Ciencias Contables y Financieras

1.2 CODIGO : CF-824

1.3 ASIGNATURA . Auditoria Operativa

1.4 PRE-REQUISITO . CF-625

1.5 CICLO :  Octavo (2001-1)

1.6 HORAS DE TEORIA . Tres

1.7 HORAS DE PRACTICA . Tres

1.8 CREDITOS : Cuatro

1.9 DOCENTE :  Manuel Espinoza Cruz
[I. SUMILLA:

1. Vision General

2. Fase de Planeamiento

3. Fase de Ejecucion

4. Fase de Elaboracion del Informe

[ll. OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA:
Al término de la asignatura, el alumno estara en condiciones de identificar la
Vision General, y las Fases de Planeamiento, de Ejecucion y de Elaboracién
del Informe de la Auditoria Operativa.

IV. CONTENIDO TEMATICO:

UNIDAD N°01: Visién General

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Al término de la unidad de aprendizaje, el alumno estard en condiciones de
definir la Auditoria Operativa.

TEMAS

1.1 Diferencias entre Auditorias Financiera y Operativa

1.2 Definicion de Auditoria Operativa

1.3 Enfoque

1.4 Evaluacion del Desempefio

1.5 Identificacion de Oportunidades de Mejoras

1.6 Desarrollo de Recomendaciones para Promover Mejoras u Otras
Acciones Correctivas
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1.7 Seminario de Actualizacién

UNIDAD N°02: Fase de Planeamiento

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Al término de la unidad de aprendizaje, el alumno estard en condiciones de
explicar la fase de planeamiento de la Auditoria Operativa.

TEMAS

2.1 Aspectos Generales

2.2 Programacion de la Auditoria Operativa
2.3 Conocimiento Inicial de la Entidad

2.4 Seminario de Actualizacion

UNIDAD N°03: Fase de Ejecucion

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Al término de la unidad de aprendizaje, el alumno estard en condiciones de
mostrar como se realiza la fase de ejecucion de la Auditoria Operativa.

TEMAS

3.1 Aspectos Generales

3.2 Programa de la Auditoria

3.3 Procedimientos y Técnicas de la Auditoria
3.4 Seminario de Actualizacion

UNIDAD N°04: Fase de Elaboracion del Informe

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Al término de la unidad de aprendizaje, el alumno estard en condiciones de
elaborar el informe de la Auditoria Operativa.

TEMAS

4.1 Aspectos Generales
4.2 Caracteristicas del Informe
4.3 Seminario de Actualizacion

V. METODOLOGIA:

La ensefianza de la asignatura se sustentara en clases magistrales y en
participacion activa de los estudiantes (presentacion asistencia, puntualidad,
disciplina e intervenciones orales), las que requeriran practicas calificadas,
trabajos de investigacion, controles de lectura y exposiciones.
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VI.

VIL.

EVALUACION:

En aplicacion del reglamento correspondiente, para evaluar el rendimiento
académico de los estudiantes, se tendrd en cuenta tres notas: Examen
Parcial, Examen Final y Tarea Académica. Toda fraccién en la nota, igual o
mayor a 0.5, sera redondeada al entero inmediato superior.

La asistencia de los estudiantes a las sesiones de clases es obligatoria. De
acumular inasistencias por el 30% 6 mas, perdera el derecho a participar en
los examenes de la asignatura.

BIBLIOGRAFIA:

2001: SANCHEZ ARROYO, G.; SAN SEGUNDO ONTIN, A.; SEGOVIA SAN
JUAN, A.l.; y, HERRADOR ALCAIDE, T.C.

“Auditoria Operativa”

Guia Didéactica. UNED

1999: HEVIA VAZQUEZ, E.
“Concepto Moderno de la Auditoria Interna”
Instituto de Auditores Internos de Espafia, Madrid

1998: RAMIO, CARLOS; y, MAS, JORDI
"Auditoria Operativa en la Préactica: Técnicas de Mejora Organizativa”

1998: CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA
“Manual de Auditoria Gubernamental”
Diario Oficial El Peruano, Lima

1998: JAIME I. WOLINSKY
“Manual de Auditoria Integral y Ambiental”
Buyatti, Buenos Aires

1998: CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE ECONOMISTAS DE
ESPANA. REA

“Manual de Auditoria”

CGCEE. REA. Il Volimenes.

1998: PEREDA SIGUENZA J. M.
“Supuestos de Auditoria”
Centro de Estudios Ramon Areces, Madrid.

1997: INSTITUTO INTERAMERICANO DE AUDITORIA Y CONTABILIDAD
“Normas y Procedimientos de Auditoria Generalmente Aceptados”
Lima, Peru

1997: COOPERS & LYBRAND, INSTITUTO DE AUDITORES INTERNOS DE
ESPANA

“Los Nuevos Conceptos del Control Interno — Informe COSO”

Editorial Diaz de Santos, Madrid



Variabilidad en el Contenido Profesional y Desarrollo de las Asignaturas en el Area de Auditoria en una
Universidad Particular de Tacna

1997: SANCHEZ FERNANDEZ DE VALDERRAMA, J.L.
“Teoria y Practica de la Auditoria: Tomos 1y II”
Piramide, Madrid

1997: JAIME |. WOLINSKY

“Auditoria Integral-El Medio Ambiente como Herramienta Competitiva”
UADE-Cuaderno 91, Buenos Aires

Tacna, Abril de 2001

90.



